
 
 

             
 
   

 
 
Die Stadt Helmstedt (ca. 24.000 Einwohner) sucht befristet bis 31.05.2015 zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Schulhausmeisterin/ einen Schulhausmeister für 
die Grundschule Lessingstraße.  
 
Die Schulhausmeisterin / der Schulhausmeister hat regelmäßig insbesondere den 
ordnungsgemäßen Zustand des Schulgeländes und der Schulgebäude sowie 
weiterer Gebäude einschließlich der vorhandenen Installationen (Heizung, 
elektrische Anlagen usw.) zu überprüfen. Kleinere Instandsetzungsarbeiten sind - 
sofern möglich - selbst durchzuführen. Zu den Aufgaben der Schulhausmeisterin / 
des Schulhausmeisters gehören auch die Überwachung der Reinigung der 
genannten Gebäude, die Reinigung der Flächen auf und vor den Grundstücken 
sowie die Durchführung des Winterdienstes. Des Weiteren sind hausmeistertypische 
Tätigkeiten im laufenden Schulbetrieb wahrzunehmen. 
 
Vorausgesetzt werden eine erfolgreich abgeschlossene handwerkliche Ausbildung 
(z.B. als Elektriker, Gas- Wasserinstallateur, Tischler) sowie ein hohes Maß an 
Zuverlässigkeit und Sorgfalt, überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit 
und ein sicheres Auftreten. Darüber hinaus erwarten wir den Besitz der Fahrerlaubnis 
der Klasse B sowie die Bereitschaft, ein privates Kfz für dienstliche Zwecke gegen 
Entschädigung zu nutzen. 
 
Die durchschnittliche regelmäßige Arbeitszeit beträgt entsprechend den 
tarifvertraglichen Bestimmungen einschl. der Pausen 39,0 Stunden/Woche. Die 
Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 3 des Tarifvertrages für den öffentlichen 
Dienst. 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Fachbereichsleiter Jugend, Schulen und Sport, 
Herr Carsten Leppin (Tel.: 05351/17-1200 – Email: Carsten.Leppin@stadt-
helmstedt.de) gern zur Verfügung. 
 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung 
mit den üblichen Unterlagen bis zum 13.02.2012 an die 
 

 
Stadt Helmstedt, Markt 1, 38350 Helmstedt. 

 
 
 

 


